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orientative soci ord. rasparenza medio Regolamento regolamento 2020 Verifica approvazione|  pyppjicazione | Immediati si/no si Consiglio no basso alto medio basso basso basso medio basso Deliberazione del Consiglio Direttivo
e speciali elettorale delibera di
degli indizione
organi
9 Pubblicazione It It
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i . 2009, n. 196 - . . molto molto . . .
su albo sociale e no medio " regolamento 2020 Verifica approvazione Trasparenza | ;o ot si/no si Direttore no medio medio basso basso basso medio Atti del Direttore
quotidiano a Regolament lettoral (pubblicazioni) bass bass
diffusione locale ointerno elettorale
Fima o o
digitale




Se referendum
predisposizione,
stampa, invio
schede elettorali a
cura del Notaio;

no

medio

Regolamento

Adeguamento
regolamento
elettorale

2020

Verifica

approvazione

Controllo verbali
Notaio

immediati

si/no

si

Direttore

Mancato invio
schede a soci

medio

basso

molto
bass

molto
bass

molto
bass

basso

basso

medio

Verbale notarile




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' O
ESISTENZA
LIVELLO DJ| DI UN
R ——. By, — COLLABOR] SISTEMA DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
alutazione delf » u;vita vincolata|  Misure di Misure di LOUREL e MANIFESTA .| AzionE DI MISURA APPLICATA
Esile da: (...) oppure Prevenzio Tempi di TARGET d. Prevenzio Tempi di TARGETda| Responsabil AR Event LIVELLO | DISCREZIOf =5 '\ r 'y | OPACITA'| \gy | agai| TRATTAME|
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita | Codice Rischio | (valore giudizio| “% \"--) °PF 2 Indicatori SETda 2 Indicatori GETda > dainserirenei | SVe™° | pi NALITA' DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio IR -vedi all. ui attl_wtal } n_tfa_ . attuazione raggiungere . ne ; attuazion raggiungere| € ) programmi rischioso INTERES NEL Cg\lgi':;'lﬂ PROCESS] namenol RISCHIO E SINTETICO SINTETICO
PTPCT 2020) iscrezionale sp:ez::llI IZ e ra(szi\llfr:a i e :ell attuazion o] SE PROCESS » DECISIONA| 5 ool
PNA) PNA) ESIERS 9 LE | moniTora] ATTUAZIO
® DECISIONS G Glo DEL| NE DELLE
2 PTPCT | MISURE
Scaduto il termine di Attivita vincolata
restituzioneNotaio da:L. 31 It It It
redige verbale e dicembre Controllo verbali - . molto molto molto .
Collegio scrutatori no basso 2009, . 196 - Notaio immediati siino si Direttore no basso basso bass bass bass basso basso basso Verbale notarile
stacca e conserva Regolament
tagliandi o interno o o o
Firma
digitale
. . , molto molto molto . ) ’
Assemblea dei soci no medio Regolamento Trasparenza {1 o iai si/no si Direttore no medio basso basso basso medio Deliberazione dell'Assemblea
e scrutinio verbali Assemblea b b b
ass ass ass
o o o
Pubblicazione su - Trasparenza - . Irregolarita . . molto molto A . .
Regol t
sito istituzionale no medio egolamento (pubblicazioni) immediati si/no si Direttore procedura medio medio bass basso bass basso basso medio Atti del Direttore
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= moralita, presenza erenza della delegazioni ontratt oerenza della
g procedu_rg tasse documentazione documentazion
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E STA
= — - -
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3 degli omaggi Forr’nlure" o Istituzionali pubblica Contratti
w Acquisto omaggi
w o N
E sociali e altri
E acquisti Pagamento per Verifica della
g Verifica della materiali non rispondenza delle Preposto Ufficio Omaggi , , ) Verifica di conformita da Preposto
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Individuazione sede. Personale che It It It It It It
’ i molto molto molto molto molto molto .
Addestramento | gate.6 convocazione no Molto Discrezionale presidia il no molto molto Non di competenza dell'AC
Delegazioni su destinatari corso basso processo di bass bass bass bass bass bass basso basso
procedure socie riferimento o o o o o o
tasse auto
Erogazione sessione Personale che
g i molto molto molto molto molto molto
addestramento e o OIS Dissrezionale presidia il no molto molto Non di competenza dell'AC
redazione eventuale b processo di bass bass bass bass bass bass b b
relazione asso riferimento asso asso
o o o o o o
Predisposizione Corrispondenza It It Al i ist i ti t
i i I i . molto molto rovazione sistema incentivante
sistema degli Sperequazione basso Discrezionale con contratto-tipo Immediati verifica - - - - - C‘?”S‘g"o Sperequazione medio basso basso basso basso basso pp . S .
. . tra Delegazioni approvato da Direttivo traDelegazioni ass ass nel contratto di affiliazione tipo
incentivi P
Consiglio Direttivo
o o
Corrispondenza It It It It It It
icazi molto molto molto molto molto molto .
Comunicazione a no molto Discrezionale con regole del Immediati verifica Direttore no molto basso Lettera annuale del Direttore
Delegati b capitolato bass bass bass bass bass bass b
Sistema asso commerciale asso
) (o} o (o} (o} o o
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Z Generale SARA
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<
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-4 spazi adibiti ad I'agente agenziale SARA agenziale SARA SARA Assicurazioni or l'agente bass bass A L
Agenzie Capo g per l'ag o o Assicurazioni
R It Scelta Verifica inerenza R
accolta @ discrezionale attivita istituzionali Regolamentazi Preposto attivita molto molto molto molto molto molto Demandata al Preposto Attivita
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all’afﬂministrazi Gia definite nella all’'amministraz
Istruttoria del RUP — legge sul ione dopo
e one dopo o . s
verifica e Findizione della procedimento. Verifica I'indizione delld
Esercizio della | ponderazione delle Obbligo di revoche/annul gara, quando . .
potesta posizioni giuridiche igasrioil:)asrz‘:izo motivazione. lamenti di Determinazione Preposto gia si ApP“C.aZI()r_'e del D.Lgs. N. 50./2_01_6
discrezionale sottostanti e della ﬁ’ partecipanti al alto Discrezionale Separazione Immediati procedure di del Direttore | Immediata si/no RUP pumm €ONoscono i alto medio basso medio basso basso medio alto Dichiarazione assenza conflitti di
dellEnte in sede di preser)za di fine di bloccare attivitaistruttoriae| gara con o Acquisti partecipanti al interesse del RUP
autotutela. concreto interesse [ decisionale e senza fine di bloccarg]
" una gara il cui
pubblico. . controllo motivazione una gara il cui
P risultato sia o : :
Determinazione N processo risultato sia o
possa rivelarsi N
motivazionale. possa rivelarsi
diverso da .
diverso da
quello uello
atteso.Elusione g
atteso.Elusiond
delle regole
delle regole
Artificioso Amflcwoso
ricorso alle
ricorso alle .
" varianti per
varianti per modificare le
Istruttoria del RUP — modificare le . X
. L . X N condizioni del
Predisposizione condizioni del Gia definite nel
" . contratto dopo
capitolato speciale contratto dopo Codice degli ) N o
regolante il ricorso I'aggiudicazione. Appalti. Obbligo Verifica 'aggiudicazion f i
g o 99 ppalt. Obblig revoche/annul e.Collusione Applicazione del D.Lgs. n. 50/2016
Varianti in corso di alle varianti. Collusione tra la di motivazione. lamenti di tra la stazione Rischio b . to fatti )
esecuzione del Valutazione stazione medio At 106 Tucp | Separazione Immediati rocedure di Determinazione | ¢ yiaty sino RUP Preposto appaltante e [ medio basso | basso | medio | basso basso basso medio 1schio basso In quario allispecie
fattispecie appaltante e ) attivitaistruttoriae p del Direttore Ufficio app: mai verificatasi nell'Ente per le
contratto applicabile everifica I'appaltatore. Utili decisionale e gara con 0 Acquisti 'appaltatore. Ut : 0 . f ot
; : senza ilizzo distorto ridotte dimensioni degli acquisti
esistenza zzo distorto controllo g
A o motivazione dell'istituto
presupposti e limiti di| dell'istituto delle processo N
" delle varianti a|
legge. - varianti a motivazionale.
FE svantaggio
Determinazione svantaggio della della
concorrenza.Pre
" . concorrenza.Pr]
disposizione di . N
edisposizione
clausole
di clausole
Accettazione Accettazione
consapevole
consapevole del
. . N del ricorso al
Verifica in corso di ricorso al Gia definite subappalto per
procedura di gara subappalto per nell'art.105 del ubappalto p
difetto, incapo
della difetto, in capo Codice dei M
. " allimpresa
documentazione allimpresa Contratti che
richiesta e istruttoria partecipante alla stabilisce il limite partecipante . "
" b alla gara dei Applicazione del D.Lgs. n. 50/2016
del RUP - In fase di gara deirequisiti massimo di requisiti di Rischio b . to fatti .
accettazione del di q ammissibilita del Determinazione Preposto ; . . q ISCNIO Dasso In quanto fattispecie
Subappalto subappalto da parte partecipazione. medio AL 105 TUCP | ppalto e le Immediati silno del Direttore | 'mmediata silno RUP Ufficio pahr}leaig:goge. medio basso basso medio basso basso basso medio mai verificatasi nell'Ente per le
’ 3 ifi 3 A ti . . P . .
dellEnte: verifica Mancata o modalita ed | caust insufficiente ridotte dimensioni degli acquisti
dichiarazione di insufficiente tempi di verifica .
I N verifica dei
subappalto, verifica verifica dei ed accettazione P
. o requisiti di
e controllo requisiti requisiti di da parte della
" A N N partecipazione
di partecipazione in partecipazione stazione in capo al
capo al suba in capo al appaltante P!
subappaltatore
subappaltatore.




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' O
ESISTENZA
LIVELLO DJ| DI UN
R ——. By, — COLLABOR] SISTEMA DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
auiazione Cell ativita vincolata|  Misure di Misure di P ik oo MANIFESTA .| AzionNE DI MISURA APPLICATA
Esile da: (...) oppure Prevenzio Tempi di TARGET d. Prevenzio Tempi di TARGETda| Responsabil AR Event LIVELLO | DISCREZIOf =5 '\ r 'y | OPACITA'| \gy | agai| TRATTAME|
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio |(valore giudiziof “%" /. %8 o attuamione | Indicatori SETda . attuanion | Indicatori oEtda) Resp dainserirenei | VIO | i Naura | SoE DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio eventuale svediall. | L ale” | specifiche e |~ R S programmi fischioso 1 |NTERES NEL corrutTI| PROCESSY namenTo| RiscHio E SINTETICO SINTETICO
PTPCT 2020) B (all. 4 (all. 1 e ee attuazion| - formativi SE PROCESS o DECISIONA| E GRADO DI
PNA) PNA) ESTERN o LE MONITORA] ATTUAZIO
® DECISIONS G Glo DEL| NE DELLE
2 PTPCT | MISURE
Utilizzo distorto
Utilizzo distorto dei rimedi per
dei rimedi per allungare i
allungare i tempi tempi di
di esecuzione esecuzione del
Ri " ti del contratto a contratto a
Utilizzo di rimedi di |c:_rsolgs rtgmen ' favore dello favore dello
risoluzione delle inalizzati a -
isoluzione <8¢ | consentire lacelere stesso Gia definite nella stesso Applicazione del D.Lgs. n. 50/2016
controversie definizione del aggiudicatario. legge sl aggiudicatario. Rischio basso in anto fattispecie
ivi i i i . _ . . . Py t i . . g | [ Inqu: | |
alternativia quelli {0 ioso e fa Ricorso pilotalo| - e g Discrezionale | procedimento. | Immediati sino Determinazione | oy, sino RUP repesio Ricorso medio | basso | basso | medio | basso | basso basso medio i auan P
giurisdizionali rapidarrealizzazione per favorire la Obbligo di del Direttore Ufficio pilotato per mai verificatasi nell'Ente per le
i i Acquisti . . PRI . g
durante la fase di | . toniture o dei nomina di motivazione q favorire la ridotte dimensioni degli acquisti
esecuzione del s determinati nomina di
servizi oggetto del . . "
contratto arbitri. Abuso dei determinati
contratto. A
rimedi per arbitri. Abuso
rinegoziare le dei rimediper
originarie rinegoziarele
condizioni di originarie
contratto condizioni di
contratto
5 Attribuzione del Approvazione da Attribuzione
wE contributo a PP arte del Regolamento del contributo g
g g Procedimento soggetto non Conspig\io Direttivo disciplinante i Dipendenti dei soggetto non Applicazione del Regolamento sulla
» v Erogazione amministrativo- legittimato, . . . contributi . settori a rischio da | |egittimato, : . - . . : . .
3 ’ troll . : ’
BE contributi vari contabile per la favorendo o alto Discrezionale 527@5:555'22‘2 Immediata sino controllo economici In atto sino pubblicazione|  Direttore inserire nei favorendo © alto medio | basso | medio | basso basso medio alto erogazione di contributi e vantaggi
g o liquidazione agevolando un i scopi programmi agevolando un economici ex legge n. 241/1990
g° determinato g P Trasparenza formativi determinato
o . istituzionali .
destinatario destinatario
anuare a
supporto della Manuale sulla gestione degli inventari
- Sottrazione di . Disposizio gestione . revisione . . Preposto Ufficio Sottrazione di . : . S
y fi
Inventariazione beni medio ni patrimoniale dei In atto si/no 2021 Trasparenza in atto si/no verifica Contrati beni medio basso basso basso basso medio basso medio Attivita di (L;Jof?[?etgnzta dtf.l Preposto
normative i 1cio Contratti
berw\ae)m
Manuale a
supporto della D . X del Di X
Revisione periodica Sottrazione di : Disposizio gestione . revisione . . Preposto Ufficio| Sottrazione di . . . eterminazione del Direttore in caso
y fi
degl inventari boni medio o patrimoniale dei In atto sifo 2021 Trasparenza in atto sifo verifica Contratt beni medio basso | basso basso basso medio basso medio di acquisti o cessione di beni mobil
normative beni (art. 31
RA.C.)
Manuale a
Mancato supporto della Mancato Manuale sulla gestione degli inventari
Annotazioneregistro aggiornamento f Disposizio gestione . revisione . . f Preposto Ufficio| aggiornamento : : i FNETE R
degli inventari valori stato medio ni patrimoniale dei In atto si/no 2021 Trasparenza in atto si/no verifica Contrati valori stato medio basso basso basso basso medio basso medio Attivita di cor!'];.)etenza dell Preposto
patrimoniale normative beni (art. 31 patrimoniale Ufficio Contratti
° RA.C)
4
N Gestione Revisionare gli M I I i deglii tari
E Patrimonio Entee Etichettatur.a dgi Sottrazione di - Disposizio inventari in . revisione Preposto Ufficio Sottrazione di . . - an.uAa‘e S‘U a gestione degl inventarl
Q magazzino beni e foglio di beni medio i occasione del 2021 sio 2021 Contratti beni medio basso | basso basso basso medio basso medio Attivita di competenza del Preposto
= riepilogo in stanza normative trasferimento nei Ufficio Contratti
nuovi uffici
Manuale a
supporto della - Manuale sulla gestione degli inventari
Gestione merci Sottrazione i It Disposizio gestione In att i revisione | Segregazione | 5550 | o verifica Pre%OSt? L:tmm Sottrazione di di di di di b di di di Attivita di competenza del Preposto
magazzino beni alto ni patrimoniale dei n atto silno 2021 delle funzioni eterminazione s on rta d beni medio medio medio medio asso medio medio medio . p . p
normative beni (art. 31 egreteria Ufficio Contratti
RA.C.)
Comunicazione a
MEF (portaletesoro) Disposizio Comunicazione . Procedura molto . .
su patrimonio no basso i annuale in atto informatica | dichiarazione|  Direttore no basso basso basso basso basso b basso basso Attivita demandata al Direttore
immobiliare anno normative Portale Tesoto ass
precedente (o)
Gestione casella di Personale che S i delle funzioni 3
posta elettronica | = 016 email Occultamento/di Definizione livelli Ordinamento dei presidiai Occultamento/| molto eg_regazmn_e_ elle funzioni (n.
istituzionale e N basso Discrezionele in atto silno controllo In atto siino procedura |  processo di . medio basso basso basso basso basso basso risorse abilitate al controllo)
N pervenute struzione accesso a PEC servizi distruzione bass
Posta Elettronica riferimento Procedura automatizzata ACI
Certificata o




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' O
ESISTENZA
LIVELLO DJ| DI UN
Valutazione del Dipendenti dei GRADO DI GV | SRR DA (RT3 SIS BT
R Attivita vincolata|  Misure di Misure di e MANIFESTA .| AzioNE DI MISURA APPLICATA
Esile da: (...) oppure Prevenzio Tempi di TARGET d. Prevenzio Tempi di TARGETda| Responsabil AR Event LIVELLO | DISCREZIOf =5 '\ r 'y | OPACITA'| \gy | agai| TRATTAME|
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita | Codice Rischio |(valore giudiziof “%" /. %8 o attuamione | Indicatori SETda . attuanion | Indicatori oEtda) Resp dainserirenei | SVe™° | pi Naura | SoE DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio eventuale -vediall. | L onale” ifich e I i R S programmi rischioso | |NTERES NEL corrutTI| PROCESSY namenTo| RiscHio E SINTETICO SINTETICO
PTPCT 2020) | 'S€re®! SP?;'I iehe ra(sav”er1sa i e gellattuazion| - formativi SE PROCESS o DECISIONA| E GRADO DI
PNA) PNA) ESIERS 9 LE | moniTora] ATTUAZIO
® DECISIONS G Glo DEL| NE DELLE
2 PTPCT | MISURE
Alterazione
Alterazione Registrazione dell'Ordine di
dell'Ordine di "vangbne" diogni lavorazione e
lavorazione e dei lico in amvg dei tempi,
tempi, Occultamento/ psecondo la ! Occultamento.
Oé:c::ltarpento, distruzione di modalita di ISottre_mone.
offrazions, informazioni o consegna: nserimento
Inserimento di 1) Controfirma su postumo
Ricevimento postumo . 1) DaCorriere: Predeterminazione in Determina a
documentazione di | 1) Da Corriere: documentazion| 0 dio Discrezionale Protocollo Immediata sino controllo | 6ttera di vetturael | iy sino controllo | Segreteria Eventuale | medio | basso | basso | basso | basso | basso basso medio O
e- informatico trascrizione A contrarre, disciplinare o
Gara Eventuale consegnal . consegna fuori| ’
. ) N Occultamento, dell'orario di 3 .
fuori orario previsto orario previsto’ bando
Sottrazione, consegna.
per la Gara. | t 2) Sulla busta per la Gara.
2)Consegnata a nserimento eneua ol;to i 2) Consegnata
mano direttamente postumo M PP ! amano
" | timbro con data, "
dall'interessato: ) direttamente
orario e la firma "
eventuale consegna . dall'interessato
. dell'operatore A
fuori : eventuale
consegna fuori
TTUSSTaT UTTT T
Corrispondenzain distruzione di Registrazione di Idistruzionedi .
ENTRATA: da informazioni o Protocollo .luﬁa La informazionio Procedura automatizzata ACI
Ufficio Postale, di medio Discrezionale o Immediata | Archiviazione C‘:;”_i‘:fa”b_lee”f controllo Segreteria di basso basso | basso basso basso basso basso alto Segregazione delle funzioni (tre
Pec, Fax, e Smistamento, documentazion tragézwabi\; con d i risorse abilitate al controllo
Consegnata a apertura buste e e- codice Immediati si/no ne - t Il
Mano da utenti incasellamento alfanumerico protoco!l 0)
esterni (corrieri, Alterazione compresi i pacchi Alterazione Procedura automatizzata ACI
dell'Ordine di - . ’ dell'Ordine di . [
portalettere, vorasionss | medio Discrezionale la PEC e i Fax controllo | Segreteria cooemed] alto basso | basso | basso | basso | basso basso alto Segregazione delle funzioni (tre
aziende, privatie lavorazione e lavorazione e >
da messi dei tempi (Orario e Oggetto) dei tempi risorse
abilitate al controllo protocollo)
Occultamento/ Occultamento
distruzione di Conseana dei Report (Foglio Idistruzione di
9 informazioni o X g tan cronologico) controllo informazionio
3 Flussi di denaro in di Manuale del controllo V:/Z”A(ssoe;r?\m controfirmato c;\\ggwo dei di Procedura automatizzata ACI
. H H 5 evisori e "
S ENTRATA:da | \/ojori alfincasso documentazion 6 dio Discrezionale Cassiere in atto sino | Collegiodei | Vaglia, Travel | Immediati| 98 C8SSIere | popogy | Cassiere documentaziol 4t basso | basso | basso | basso | basso basso alto Segregazione delle funzioni (tre
= ESTERNO ed e- Economo (art. 31 Revisori ecd) al Economo e del Ufficio Economo ne - N i~
o INTERNO AC Occultamento, RAC) . Responsabile Occultamento, risorse abilitate al controllo
[4 Resposnsabile Amministrazio N
o Sottrazione, dellativita del ne Sottrazione, protocollo)
Inserimento Procedimento Inserimento
postumo postumo
Occultamento/ Occultamento
Flussi distruzione di Distinte di Idistruzioned
Corrispondenza in informazioni o spedizione da informazionio|
USCITA: verso Smistamento di Conservazione allegare agli di
Centro Postale, Valutazione, documentazion |\ 0 jig Discrezionale Protocollo Immediata | Archiviazione|  controlio distinte della | Immediati| Vi redatta verifica Segreteria documentaziol o iy basso | basso | basso | basso | basso basso medio Attivita a basso rischio
Pony Express, altri N L e- informatico N dall'operatore ne -
N Registrazione corrispondenza
Operatori, Occultamento, anche per la Occultamento,|
Consegnata a Sottrazione, Posta Ordinaria Sottrazione,
mano Inserimento (Prioritaria). Inserimento
postumo postumo
Possibilita di Possibilta i
mancato ricorso mancato
. - . Codice dei . . Trasparenza . . ricorso al . - . .
Acquisto al MEPA pur medio Discrezionale contratti Immediati sino attuazione | o e pa. | IMmediati sio controllo RUP. MEPApur | Dasso medio | basso | basso | basso basso basso medio Regolamento sulla telefonia mobile
sussistendone i q o sussistendone
requisiti requisiti
Limitata : Limitata 5
. " : . : s discrezionalita
Acquisti apparati e| Ricerca fornitore discrezionalita Codice dei Trasparenza nella scelta
disponitivi concomparazione nella scelta medio Discrezionale contratt Immediati sino attuazione | ui;zo Me.pa. | Immediati sino controllo RUP. delle offerte | 0@SSO medio [ basso | basso | basso basso basso medio Regolamento sulla telefonia mobile
sul mercato delle offerte piti q o oiti
vantaggiose vantaggiose
Acquisto e invio - . Codice dei Trasparenza . q . .
Di I t troll .U.P.
ordine no medio iscrezionale contratti Immediato silno atiadone | icto Me.pa, | MMedial silno controllo R.U.P no basso medio basso basso basso basso basso medio Regolamento sulla telefonia mobile
Pagamento fatture Chiamate non . Disposizio Procedure di Regolamento Preposto Ufficio (e:?fl:tzlz:: ;g? . . Segregazione di funzioni (Preposti
Telefonia fissa Al ) effettuate per medio i Immediati silno sull'uso della | immediato silno Amministrazion i di basso medio basso basso basso basso basso medio - - .
fornitori di telefonia N ni pagamento . motivi di Uffici Amministrazione e
motividiservizio normative telefonia e servizio
Contratti)
4
j Ricezione richiesta a Regolamento su Rispetto . . . .
3 apparato mobile no medio uso telefonia disposizioni Immediato siino controllo Direttore no basso medio basso basso basso basso basso medio Regolamento sulla telefonia mobile
) pp " Regolamento
w mobile
3}
w
g
% . . Regolamento su RlspetFo . . . PRETEY .
e Esame istanza no medio 5o telefonia disposizioni Immediato si/no controllo Direttore no basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita demandata al Direttore
ﬂ mobile Regolamento
w
[ " "
g T mobile
8 Assegnazione Possibile Regolamento su Rispetto Assigaaoffgoeﬂda Direttore Possibile
E a garato indebita medio uio telefonia disposizioni Immediato si/no controllo definizione delle | MMediatal  Disciplinare Preposto Ufficiol indebita basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita demandata al Direttore
a PP assegnazione " Regolamento A Contratti assegnazione
& mobile regole di utilizzo
}




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' O
ESISTENZA
LIVELLO DI DI UN
. . o COLLABOR] SISTEMA DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
Va'“r‘ia:c'ﬁi’;e ell attivita vincolata|  Misure di Misure di S'Je't'::’r‘i:er’;:;?"’ e Sgéggz?c', MANIFESTA| .| AZIONE DI MISURA APPLICATA
: i idi i idi i NELL'AGGI] TRATTAME|
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio | (valore giudizio| 9 (:-:) oppure | - Prevenzio Tempidi | cotori | TARGETdaf  Prevenzio | Tempidi) . .; |TARGETda| Responsabil| ' incerirenei | Evento | py NALITA | ZONEDIL “rrp @Rl GIUDIZIO GIUDIZIO
Uit i attivita ne attuazione raggiungere ne attuazion raggiungere | e N rischioso EVENTI OR
Rischio eventuale - vedi all. discrezionale™ specifiche trasversali dell'attuazi programmi INTERES NEL CORRUTTI PROCESSO NAMENTO| RISCHIO E SINTETICO SINTETICO
PTPCT 2020) B (all. 4 (all. 1 e ee attuazion| - formativi SE PROCESS o DECISIONA| E GRADO DI
PNA) PNA) ESTERN | cioona LE | moniTora] ATTUAZIO
© G GIO DEL] NE DELLE
= pTPCT | MISURE
E Chi t
lamate non
= Chiamate non Controllo da Preposto Ufficiol S i H foni i
prr . Manual } . . egregazione di funzioni (Preposti
o Pagamer.]to fatture effettuate per medio anuale Cfr. procedure di Funzionario annuale si/no controllo | Amministrazion effettugte Pl passo medio basso basso basso basso basso medio areg L - . ( p
= fornitore A dei pagamento motivi di Uffici Amministrazione e
Et: motividiservizio pagamenti apicale e servizio Icl ni ZI
Iy Contratti)
<
Ricezione richiesta no medio Non attuato no basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita non prevista
Esame istanza no medio Non attuato no basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita non prevista
Altri dispositivi P bil P il
tablet, portatili A i ossiblle . ossille . . N .
( P ) oA indebita medio Non attuato indebita basso | medio | basso | basso | basso | basso basso medio Attivita non prevista
pp assegnazione assegnazione
Chiamate non E?fgmzi nzl:
Pagamento fatture effettuate per medio Non attuato motivi d'i] basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita non prevista
motividiservizio servizio
Stampa su carta Alterazione dei Controllo a Trasparenza Alterazione deil | A d d | D
idi q N tenut i . molto ttivita demandata al Direttore
n;;nﬁ;gai]oed\gﬁgia libri ufficiali e deif  medio orme S(j‘;iig:ia campione Immediato si/no controllo | (pubblicazione su| ~ PTTI sito D;:%;ZZZ"Z:‘S Direttore libri ufficialie [ medio basso basso basso b basso basso alto Controllo Revisori dei Conti
del CD registri CollegioRevisori sito) dei registri ass ontrollo Revisori dei Conti
o
Registro dei verbali Alterazione dei Norme su tenuta Controllo a Trasparenza bblicazione Alterazione deil molto Attivita demandata al Direttore
dgeII'Assemblea libri ufficiali e dei medio dei libri campione Immediato si/no controllo | (pubblicazioni su PTTI sito Zehberamm Direttore libri ufficialie | medio basso basso basso b basso basso alto Controllo Revisori dei Conti
registri CollegioRevisori sito) dei registri ass ontrollo Revisori dei Lonti
o
Raccolta " pubblicazione i PN .
determinazioni del Alterazione dei . [Nomesutenuta | Conirolloa ) Trasparenza estremi Alterazione dei ) molto Attivita demandata al Direttore
. libri ufficiali e dei medio - campione Immediato si/no controllo (pubblicazione su PTTI sito Direttore libri ufficiali e medio basso basso basso basso basso alto L . .
Direttore numerata ef dei libri determinazion bass Controllo Revisori dei Conti
E vidimata registri CollegioRevisori sito) i dei registri
o Tenuta dei libri o
i+ ufficiali e dei Raccolta
2 Registri " P Alterazione dei Controllo a Trasparenza pubblicazione Alterazione dei molto Attivita demandata al Direttore
z de'ﬁi@?ﬁf&; del libriufficialie dei| medio  |N°™® Sutenua campione Immediato si/no controllo | (pubblicazione su| ~ PTTI sito estremi Direttore libri ufficiali e | - medio basso [ basso | basso b basso basso alto c llo Revisori dei Conti
2 numerata e vidimata registri CollegioRevisori sito) deliberazioni dei registri ass ontrollo Revisori dei Conti
o
o
w
© — —
E Registro degli Alterazione dei Norme sutenuta Controllo a Prenosto Ufficiol Alterazione dei molto Attivita demandata al Preposto Ufficio
< ignvemarig libri ufficiali e deif  medio dei libri campione Immediato si/no controllo F():ontram libri ufficialie | medio basso basso basso b basso basso alto Contratti
s registri CollegioRevisori dei registri ass Controllo Revisori dei Conti
4 o
w
= — —
Registro dei beni Alterazione dei Norme su tenuta Controllo a Prenosto Ufficiol Alterazione dei molto Attivita demandata al Preposto Ufficio
gimmobili libri ufficiali e dei  medio dei libri campione Immediato si/no controllo F():ontram libri ufficialie | medio basso basso basso b basso basso alto Contratti
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